广西壮族自治区第七地质队
2023年单位预算公开
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第一部分：单位概况
一、主要职责
负责地质队（基地）的管理和服务工作，从事基础性公益性地质工作，为地质队（基地）离退休人员提供服务。
二、机构设置情况
本单位为正处级财政全额拨款公益一类事业预算单位，由广西壮族自治区地质矿产勘查开发局主管。2022年末共设置10个职能科室，学校、幼儿园两个服务单位，各科室职能如下：
办公室：负责协调各科室之间的工作关系、文档管理工作；劳动人事科：负责人事、劳动工资管理及职工教育培训计划等工作；审计监察室：负责纪委监督检查及单位经济业务审计检查；财务科：负责财务核算及资金管理工作，确保国有资产安全完整；后勤管理科：负责合同评审、签订、管理及物资采购、固定资产、材料等实物管理，负责公务用车管理，宜州基地管理；总工办及地质勘查院：负责地质调查及勘探工作；党群办：负责宣传教育及干部档案管理工作；安全科：负责安全消防、治安防范等工作；离退休管理科：负责离退休人员的管理及慰问等工作；基地管理科：负责全队房产、水电管理和维修工作。
2022年8月末（2023年单位预算编制人数）单位编制人数192人，编内实有在职人数172人，离退休人员735人，其中：离休人员1人，退休人员734人。根据2023年部门预算要求，退休人员不纳入单位预算编制，因此我单位预算只编制了离休人员经费，退休人员经费并未编列。编外在职协解人员43人。我单位的人员编制数和供养人数严格执行国家和自治区的相关规定，不存在超编情况。“协解人员”是自治区人民政府为解决我单位历史遗留问题，维护社会和谐稳定，而特批设立的。

第二部分：广西壮族自治区第七地质队2023年单位预算情况说明
一、单位收支总体情况说明
2023年预算总收入5,814.47万元，同比减少514.17万元，同比下降了8.12%。2023年预算总支出5,814.47万元，同比减少514.17万元,同比下降了8.12%。下降的主要原因是:在职人员绩效工资减少，事业收入及其他收入成本减少,本年无财政资金地勘项目支出，因此2023年单位收支预算较去年略有减少。
二、单位收入总体情况说明
2023年预算总收入5,814.47万元，同比减少514.17万元，同比下降了8.12%。其中：一般公共预算拨款5,101.49万元，同比减少336.95万元，同比下降了6.2%；未纳入财政专户管理的收入712.98万元（为事业收入、其他收入），同比减少了177.22万元，同比下降了19.91%；与上年相比，预算总收入幅度有所减少，主要原因是:在职人员绩效工资减少，事业收入及其他收入成本减少, 本年无财政资金地勘项目支出，因此2023年单位收支预算较去年略有减少。
三、单位支出总体情况说明
2023年支出预算5,814.47万元。按预算功能科目分，共分为四类，其中：资源勘探信息等支出4,563.93万元，占支出总预算78.50%；同比减少437.53 万元，下降了8.75 %；社会保障和就业支出744.17万元，占总预算12.80%；同比减少 47.09 万元，下降了5.95 %；医疗卫生与计划生育支出207.84万元，占支出总预算3.57%，同比减少9.10万元，下降了 4.19 %；住房保障支出298.53万元，占支出总预算5.13%，同比减少 20.45 万元，下降了 6.41 %
按经济分类划分，工资福利支出预算4,060.88万元（基本支出3,635.11万元，项目支出425.77万元），占支出总预算的69.84%；商品和服务支出852.30万元（基本支出355.09万元，项目支出497.21万元），占支出总预算的14.66%；对个人和家庭的补助支出预算901.29万元（基本支出901.29万元，，项目支出0万元），占支出总预算的15.50%。
主要原因是：在职人员绩效工资减少，事业收入及其他收入成本减少, 本年无财政资金地勘项目支出，因此2023年单位收支预算较去年略有减少。
四、财政拨款收支总体情况说明
2023年一般公共预算拨款收入5,101.49万元，同比减少了336.95万元，同比下降了6.20%；一般预算拨款支出5,101.49万元，同比减少336.95万元，同比下降了6.2%。其中，资源勘探信息等支出3,850.95万元，占本年支出预算75.49%；同比减少 260.31 万元，下降了5.20 %；社会保障和就业支出744.17万元，占本年支出预算14.59%；同比减少47.09万元，下降了5.95 %；卫生健康支出207.84万元，占本年支出预算4.07%，同比减少9.10万元，下降了4.19 %；住房保障支出298.53万元，占本年支出预算5.85%，同比减少20.45万元，下降了6.41 %，减少主要原因是：在职人员绩效工资减少，本年无财政资金地勘项目支出，退休生活补助等费减少，所以一般公共预算拨款支出减少。
五、一般公共预算支出情况说明
2023年一般预算拨款支出5,101.49万元，同比减少336.95万元,同比下降了6.2%，其中，基本支出预算4,891.49万元，占本年支出预算95.88%，同比减少293.95万元，下降5.67 %。项目支出预算210.00万元，占本年支出预算4.12%，同比减少43万元，下降17.00 %。减少原因主要是：在职人员绩效工资减少，退休生活补助等费减少,本年无财政资金地勘项目支出，所以一般公共预算支出减少。
六、一般公共预算基本支出情况说明
[bookmark: _GoBack]2023年一般公共预算基本支出4,891.49万元，同比减少了293.95万元，同比下降了5.67%。其中，人员经费4,536.40万元，同比减少了278.12万元，同比下降了5.77%;公用经费355.09万元，同比减少了11.83万元，同比下降了 3.22%。主要原因是，在职人员绩效工资减少，本年无财政资金地勘项目支出，退休生活补助等费减少,所以一般公共预算支出减少。
七、财政拨款三公两费支出情况说明
2023年一般公共预算“三公”经费、会议费和培训费19.12万元，同比减少2.26万元，同比下降10.57%,具体如下：
1.因公出国（境）费预算0万元,与上年持平。
2.公务接待费预算2.11万元，与上年持平。
3.公务用车购置及运行维护费预算1.48万元，与上年持平。其中：公务用车购置费0万元，公务用车运行维护费1.48万元，均与上年持平。
4.会议费预算10万元，同比减少3.06万元，同比下降23.43%。下降原因是：会议次数减少，导致会议费减少。
5.培训费预算5.53万元，同比增加0.8万元，增长6.12%，增加原因是：培训人数有所增加，导致培训费预算略有增加。
八、政府性基金预算情况说明
我单位2023年无政府性基金预算。
九、国有资本经营预算支出情况说
我单位2023年无国有资本经营预算。
十、其他重要事项情况说明
（一）事业单位相关运行经费预算安排情况
事业单位相关运行费852.3万元，其中：一般公共预算安排支出355.09万元，单位自筹资金497.21万元。主要用于本单位为保证日常运转发生的商品服务支出。如按自治区统一规定的开支标准安排的办公费、印刷费、水电费、培训费、差旅费、会议费等日常公用经费支出。 
（二）政府采购预算安排情况 
2023年政府采购预算总金额94.63万元,其中：货物类采购预算55.65万元，服务类采购预算38.98万元，工程类采购预算0万元。集中采购预算60.53万元，占政府采购预算63.96%，同比增加7.8万元，增长14.80%；分散采购预算34.10万元，占政府采购预算36.04%，同比减少86.58万元，下降71.74%。政府采购资金类型：一般公共预算拨款22.48万元，单位资金72.15万元。
（三）国有资产占用情况说明
根据自治区公务用车制度改革方案相关规定核定我单位保留的公务用车编制为8辆，实有车辆8辆。其中:离退休干部用车3辆，其他用车5辆。
（四）重点项目预算绩效目标情况说明
2023年单位预算有17个项目,全部列有绩效指标，资金总额922.98万元，其中：财政资金210.00万元，单位资金712.98万元。重点项目绩效目标情况详见如下：
广西壮族自治区第七地质队2023年度单位绩效目标表
	项目名称
	年度绩效目标
	数量指标
	质量指标
	时效指标
	成本指标
	社会效益指标或经济效益指标
	服务对象满意度指标

	
	
	
	
	
	
	
	

	基础文化建设
	深化七队精神文明建设，营造文明和谐氛围。深化新时代文明实践所建设，推动新时代文明实践活动常态化开展，真正打通宣传群众、教育群众、关心群众、服务群众的“最后一公里”。
	数量指标：基础文化建设(改造、修缮)工程数量(＝3项)
	质量指标：竣工验收合格率(≥95%)
	时效指标：项目完成时效(按计划完成)
	成本指标：基础文化建设(改造、修缮)工程成本(≤10.7万元)
	社会效益指标：项目受益人数(≥3500人)
	满意度指标：受益群体满意度(≥95%)

	柳州市青少年科普基地建设
	进行科普基地场地装修和矿物岩石构造、古生物标本采集及制作，能够为柳州市青少年普及地学系统知识，激发人们热爱地球保护地球的愿望。
	数量指标：产出数量(＝1所)
	质量指标：产出质量(≥90%)
	时效指标：项目完成时效(按计划完成)
	成本指标：产出成本(≤50万元)
	社会效益指标：青少年科普基地(＝1所)
	满意度指标：青少年对科普基地的满意度(≥90%)

	(基地维修)队办公楼修缮
	外墙整洁，办公室不脱墙皮，排水系统良好。
	数量指标：办公楼维修面积(≤4000平方米)
	质量指标：办公楼维修合格率(≥95%)
	时效指标：项目完成时效(2023年内保证质量的前提下完成维修及验收等工作)
	成本指标：修缮费用(≤30万元)
	社会效益指标：对促进本单位地勘业发展影响程度(良性且有利于长久发展)
	满意度指标：职工对办公环境满意度(≥95%)

	(基地维修)基础设施建设及维护
	消除大院基础设施存在的安全隐患、大院排水设施顺畅。
	数量指标：完成维修整改项目数量(≥8项)
	质量指标：项目维修整改工程质量(≥95%)
	时效指标：完成时间(2023年内在保证质量的前提下完成维修整改及验收)
	成本指标：项目维修整改成本(≤60万元)
	社会效益指标：该项目对本院居住环境影响程度(良性且有利于长久发展)
	满意度指标：职工和居民对队部小区居住环境满意度(≥90%)

	(基地维修)多功能停车场及绿化喷淋系统等建设
	满足居民车位需求和居民生活需求、节省资源。
	数量指标：完成维修改造项目数(≥4项)
	质量指标：项目完成质量(≥95%)
	时效指标：项目完工实际(2023年内在保证质量的前提下完成维修整改以及验收等)
	成本指标：项目维修改造成本(≤80万元)
	社会效益指标：该项目对本单位环境影响程度(良性且有利于长久发展)
	满意度指标：职工和居民对本单位小区环境满意度(≥90%)

	事业单位经营成本支出
	预计支出办公费、手续费、其他交通费、税金及附加费用、租赁费、培训费、差旅费等支出合计133万。能按计划实现各社会地勘项目收入，保障各社会地勘项目正常进行，达到更好地保障单位经济正常运行。
	数量指标：经费支付社会地勘项目数量(≥15个)
	质量指标：经费支付合规性(≥95%)
	时效指标：经费支付时间(1-12月)
	成本指标：支出总成本(≤133万元)
	经济效益指标：各项目利润率(≥10%)
	满意度指标：领导职工满意度(≥90%)



第三部分：名词解释
一、收入科目
（一）财政拨款：指省财政厅当年拨付我单位的资金。
（二）事业收入：指事业单位在专业业务活动及辅助活动取得的收入。
（三）其他收入：指我单位除财政拨款、事业收入等以外的各项收入。
二、支出科目
资源勘探信息等支出（类）资源勘探开发（款）其他资源勘探业支出（项）：指其他用于资源勘探业方面的支出。
第四部分：广西壮族自治区第七地质队2023年单位预算报表
[bookmark: RANGE!A1:D60]表一：单位收支总体情况表
表二：单位收入总体情况表
表三：单位支出总体情况表
表四：财政拨款收支总体情况表
表五：一般公共预算支出情况表
表六：一般公共预算基本支出情况表
表七：财政拨款三公两费支出情况表
表八：政府性基金预算支出情况表
表九：国有资本经营预算支出情况表
上述报表详见附件。
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