广西壮族自治区第四地质队
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第一部分：广西壮族自治区第四地质队单位概况

一、单位主要职责
我单位主要承担政府安排的基础地质调查、矿产资源评价、农业地质调查、地质灾害调查、找水打井等公益项目，同时承揽社会地质项目、工程勘查施工、地质灾害治理等，达到维护职工稳定，保证事业健康持续发展的目的。

二、机构设置情况

广西壮族自治区第四地质队是自治区地质矿产勘查开发局下属二级预算正处级事业单位（公益二类）。
我单位下设队长办、党委办、总工办、计财科、劳人科、安全生产科、资产管理科、信访办、纪检监察室、审计科、矿业开发经营科、信息中心、物业管理科、离退休科、基建办公室、车队、工会、团委等18个职能科室；有一分队、二分队、三分队、四分队、五分队、六分队、实验室、生态环境修复院等8个非独立核算生产单位。

2022年8月末（2023年单位预算编制人数），全队在职人员编制数532人，编制内是有在职人数426人。离退休职工1349人，其中离休人员1人，退休人员1348人。全队编外在职人数136人，其中协解人员90人，单位外聘46人。外聘人员经费由事业收入列支，不纳入一般公共预算拨款。“协解人员”是自治区人民政府为解决我局历史遗留问题，维护社会和谐稳定，而特批设立的。

第二部分：广西壮族自治区第四地质队2023年单位预算情况说明

一、单位收支总体情况说明

2023年预算总收入12701.84万元，同比增加了602.72万元，增长了4.98%。2023年预算总支出12701.84万元，同比增加了602.72元，增长了4.98%。一般公共预算拨款6689.93万元，增加了492.5万元，增长了7.95%。有所增长的原因是：根据《广西壮族自治区人力资源和社会保障厅 财政厅关于下达区直公益二类事业单位2022年在职在编人员绩效工资总量的通知》（桂人社函[2022]231号）有关精神，在职在编人员工资标准提高，导致人员经费及公用经费增长；根据《自治区地矿局地质矿产处关于编制2023年部门预算前期地质矿产勘查项目设计的通知》（桂地矿地[2022]51号）有关精神，地矿局安排我队前期地质勘查项目620万元，找矿突破战略行动项目843.2万元，项目数量增加，一般公共预算较去年大幅增长，从而导致单位收支预算较去年有所增长。


二、单位收入总体情况说明

2023年预算总收入12701.84万元，同比增加了602.72万元，增长了4.98%。其中一般公共预算拨款6689.93万元，增加了492.5万元，增长了7.94%；未纳入财政专户管理的收入为6011.91万元，同比增加了110.22万元，增长了1.87%。增减原因主要是：根据《广西壮族自治区人力资源和社会保障厅 财政厅关于下达区直公益二类事业单位2022年在职在编人员绩效工资总量的通知》（桂人社函[2022]231号）有关精神，在职在编人员工资标准提高，导致人员经费及公用经费增长；根据《自治区地矿局地质矿产处关于编制2023年部门预算前期地质矿产勘查项目设计的通知》（桂地矿地[2022]51号）有关精神，地矿局安排我队前期地质勘查项目620万元，找矿突破战略行动项目843.2万元，项目数量增加，一般公共预算较去年大幅增长，从而导致单位收入预算较去年有所增长。

三、单位支出总体情况说明

2023年支出预算12701.84万元，按预算科目分，共分为五类，其中：资源探勘信息等支出11930.36万元，占支出总预算93.93%；社会保障和就业支出514.32万元，占总预算4.05%；住房保障支出257.16万元，占支出总预算2.02%。
按经济分类划分，工资福利支出预算7586.68万元（基本支出3190.28万元，项目支出4396.4万元），占支出总预算的59.73%；商品和服务支出3245.96万元（基本支出620.01万元，项目支出2625.95万元），占支出总预算的25.56%；对个人和家庭的补助支出预算1635.25万元（基本支出1513.86万元，项目支出121.39万元），占支出总预算的12.87%；其他支出预算233.95万元（基本支出0万元，项目支出233.95万元），占支出总预算的1.84%。
根据《广西壮族自治区人力资源和社会保障厅 财政厅关于下达区直公益二类事业单位2022年在职在编人员绩效工资总量的通知》（桂人社函[2022]231号）有关精神，在职在编人员工资标准提高，导致人员经费及公用经费增长；根据《自治区地矿局地质矿产处关于编制2023年部门预算前期地质矿产勘查项目设计的通知》（桂地矿地[2022]51号）有关精神，地矿局安排我队前期地质勘查项目620万元，找矿突破战略行动项目843.2万元，项目数量增加，一般公共预算较去年大幅增长，从而导致单位支出预算较去年有所增长。
四、财政拨款收支总体情况说明

2023年一般预算拨款收入6689.93万元，增加了492.5万元，增长了7.95%；一般预算拨款支出6689.93万元，增加了492.5万元，增长了7.95%；增长原因主要是：根据《广西壮族自治区人力资源和社会保障厅 财政厅关于下达区直公益二类事业单位2022年在职在编人员绩效工资总量的通知》（桂人社函[2022]231号）有关精神，在职在编人员工资标准提高，导致人员经费及公用经费增长；根据《自治区地矿局地质矿产处关于编制2023年部门预算前期地质矿产勘查项目设计的通知》（桂地矿地[2022]51号）有关精神，地矿局安排我队前期地质勘查项目620万元，找矿突破战略行动项目843.2万元，项目数量增加，一般公共预算较去年大幅增长，从而导致单位收支预算较去年有所增长。
五、一般公共预算支出情况说明

2023年一般预算拨款支出6689.93万元，增加了492.5万元，增长了7.95%；增长原因主要是：根据《广西壮族自治区人力资源和社会保障厅 财政厅关于下达区直公益二类事业单位2022年在职在编人员绩效工资总量的通知》（桂人社函[2022]231号）有关精神，在职在编人员工资标准提高，导致人员经费及公用经费增长；根据《自治区地矿局地质矿产处关于编制2023年部门预算前期地质矿产勘查项目设计的通知》（桂地矿地[2022]51号）有关精神，地矿局安排我队前期地质勘查项目620万元，找矿突破战略行动项目843.2万元，项目数量增加，一般公共预算较去年大幅增长，从而导致单位支出预算较去年有所增长。

六、一般公共预算基本支出情况说明

2023年一般公共预算基本支出3,214.71万元，同比减少了15.53万元，下降了0.48%，其中：人员经费3004.10万元，同比下降了12.92万元，下降了0.43%;公用经费210.61万元，同比下降了2.61万元，下降了1.22%。下降原因主要是：2022年在职人员退休21人，导致人员经费与离退休公用经费减少。 

七、财政拨款三公两费支出情况说明

我单位2023年单位预算无一般公共预算“三公”两费经费。

八、政府性基金预算支出情况说明

我单位2023年单位预算无政府性基金预算。

九、国有资本经营预算支出情况说明

我单位2023年单位预算无国有资本经营预算。

十、其他重要事项情况说明

（一）事业单位相关运行经费安排情况说明

我单位事业运行经费预算239万元，均为单位自筹。主要用于保证单位管理单位正常运转的日常工作任务而产生的基本支出。如按自治区统一规定开支标准安排的办公费、印刷费、水电费、培训费、差旅费、会议费等。

（二）政府采购预算安排情况 

2023年政府采购预算362.69万元，同比增加了155.08万元，增长74.7%，其中：集中采购192.69万元，占政府采购预算的53.13%，同比下降了14.92万元，增长7.19%；分散采购170万元，占政府采购预算的46.87%，同比增加了170万元，增长100%。
政府采购资金类型：一般公共预算资金224.46万元，单位资金138.23万元，无上年结余。
按政府采购项目类型分为货物类采购、工程类采购和服务类采购三种类型。货物类采购预算220.6万元，服务类采购预算142.09万元，无工程类采购预算。  

（三）国有资产占用情况说明

根据自治区公务用车制度改革方案相关规定核定我队保留的公务用车编制为28辆，实有车辆22辆。其中:一般业务用车19辆（小轿车1辆，越野车6辆，5座客车1辆，载货汽车11辆），老干部工作用车3辆（14座客车1辆，11座客车1辆，7座客车1辆）。
（四）重点项目预算绩效目标等情况说明

根据单位预算公开要求，对广西壮族自治区第四地质队2023年其中两个重点项目预算绩效目标进行说明：

1.(自治区地质矿产勘查)广西德保县登力-田阳古美矿区沉积型铝土矿13号矿体南段详查
	项目名称
	年度绩效目标
	数量指标
	质量指标
	时效指标
	成本指标
	社会效益指标或经济效益指标
	服务对象满意度指标

	(自治区地质矿产勘查)广西德保县登力-田阳古美矿区沉积型铝土矿13号矿体南段详查
	根据2020-2022年度普查及以往勘查工作成果，选择13号矿体为详查对象，通过开展1：2000地形测量、1：2000地质测量、槽探、钻探、1：5万区域水文地质调查、1：5000详查区水工环测量及系统取样测试、试验研究，基本查明13号矿体南段地质特征矿石质量特征，基本确定矿体的连续性，初步评价矿石加工选冶技术性能以及基本查明开采技术条件；估算控制 推断资源量，开展概略研究，做出经济评价。
	1 ： 2000 地形测量7km²，1 ： 2000 地质测量7km²

	经费支出合规性：合规

	项目开展时间
：2023年度
	项目经费：662万元

	可持续影响指标：促进地勘单位经济发展


	项目主管单位满意度：≥90%



2.(自治区地质矿产勘查)广西忻城县马泗矿区及外围锰矿普查

	项目名称
	年度绩效目标
	数量指标
	质量指标
	时效指标
	成本指标
	社会效益指标或经济效益指标
	服务对象满意度指标

	(自治区地质矿产勘查)广西忻城县马泗矿区及外围锰矿普查

	在以往年度工作的基础上，通过1：10000地质简测，初步查明矿区北部成矿地质条件；利用槽探揭露控制矿体地表露头及重要地质界线；用钻探工程对重点工作区进行揭露，了解深部有无碳酸锰矿体，见矿则加密控制探求碳酸锰矿石推断资源量。通过本次工作，初步查明本区碳酸锰矿的数量、规模、形态、产状，大致确定矿体的连续性，对矿区是否具有进一步地质工作价值做出评价，为下步勘查提供依据。预期新增碳酸锰矿石推断资源量400万t，矿区潜在资源量达大型规模。
	1 ： 10000 地质简测
10km²，槽探
500m³
	设计评审、野外验收、报告评审通过率
：100%

	完成野外工作时间、提交成果报告时间
：2023年度
	项目经费：456万元

	可持续影响指标：促进地勘单位经济发展


	项目主管单位满意度：≥95%



第三部分：名词解释

一、收入科目

（一）财政拨款：指省财政厅当年拨付我单位的资金。

（二）事业收入：指我单位在专业业务活动及辅助活动取得的收入。

（三）事业单位经营收入：指单位在专业业务活动及辅助活动之外开展非独立核算经营活动取得的收入

（四）其他收入：指我单位除财政拨款、事业收入、事业单位经营收入等以外的各项收入。

（五）上年结转和结余：指我单位2020年度及2021年度未使用完的，2022年仍需继续使用的资金。

二、支出科目

（一）资源勘探工业信息等支出（类）资源勘探开发（款）行政运行（项）：指行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）的基本支出。

（二）资源勘探工业信息等支出（类）资源勘探开发（款）机关服务（项）：指行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）提供后勤服务的各类后勤服务中心、医务室等附属事业单位的支出。

（三）资源勘探工业信息等支出（类）资源勘探开发（款）其他资源勘探业支出（项）：指其他用于资源勘探业方面的支出。

第四部分：广西壮族自治区第四地质队2023年单位预算公开报表

表一：单位收支总体情况表

表二：单位收入总体情况表

表三：单位支出总体情况表

表四：财政拨款收支总体情况表

表五：一般公共预算支出情况表

表六：一般公共预算基本支出情况表

表七：财政拨款三公两费支出情况表

表八：政府性基金预算支出情况表

表九：国有资本经营预算支出情况表

上述报表详见附件。
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